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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: MARIA FERNANDA ABADIA VARGAS

Numero de contrato: N° CO1.PCCNTR. 5782653

Periodo: Mayo de 2024

Supervisor de contrato: HECTOR HERNAN LOPEZ MENDEZ

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes Mayo de
2024

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS:

A. Impartir formacién a aprendices en el programa de formacion presencial y con el
apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad segun el procedimiento de
ejecucion de la formacion. Se adjunta también evidencias de la gestion realizada
para el proceso de matricula de los aprendices grado 10.

16 de abril de 2024
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Se impartié formacion para la ficha No. 2709694, IE Eustaquio Palacios,
23 de abril de 2024

Se imparti6 formacion para la ficha No. 2709694, IE Eustaquio Palacios,
30 de abril de 2024
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TRABAJO
AUTONOMO L\
EN PAREJA

L. éCémo defing RETIE una acometida?

2. éQué tipo de acometida tiene en su vivienda (aérea o
subterrdned)? Anexar soporte fotografico desde el
transformador de distribucién, hasta la llegada al
gabinete del medidor de energia.

3.Verifique el cumplimiento de |3 norma en su acometida

pn‘w:ipac}:

-ékxisten ductos, que tipo, tine capacete?

-¢Existe SP1 Llegando al medidor dé energia?

-¢Cumplen el cbdigo de colores para conductores?

-$Cudntas fases fiene su sistema eléctrico residencial?
Angxar soporte fotografico.

Se impartio formacion mediante trabajo en modalidad auténoma
para la ficha No. 2709694, por calamidad doméstica,
IE Eustaquio Palacios, 07 de mayo de 2024
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Se impartié formacion para la ficha No. 2917908, /E Manuela Beltran,
17 de abril de 2024
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Se impartio formacion para Ialﬁcha No. ‘2917908,
IE Manuela Beltran, 24 de abril de 2024

Se impartioé formacion a la ficha No. 2917908, |E Manuela Beltran,
08 de mayo de 2024
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Impartir formacion para la ficha No. 2917909, IE Eustaquio Palacios
18 de abril de 2024. (mafiana)
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Impartir formacion para la ficha No. 2917909, |E Eustaquio Palacios
25 de abril de 2024. (mahana)
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Impartir formacion para la ficha No. 2917909, IE EUSTAQUIO PALACIOS,
02 de mayo de 2024. (mafiana)
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Impartir formacion para la ficha No. 2917909,
IE Eustaquio Palacios, 09 de mayo de 2024. (mafiana)

DO-F-012 V06



ACTANo.

'NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNIOH: ' T T P T fay
ACOMPATIAMIENTO TECNICO PEDAGOGICE CAMBIO DE DOCENTE TECNICD ALGRUPG: |

TIERC DE FICHA No. 2217506

[_ T AGITENTES ¥ APROBACION DECIIONES

T CHETIAN YESDLOPEE chﬁLf?n'a_uc?.anmoT_/
EMPERADOR
T Emmachs

CIUGAD ¥ FECHA: FORA NICIO: AORA FIN:
SANTIAGO DZ CAL, 25 DEABRILDE2024 | 3:00PM 5:30PM
TUGAR Y/0 ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
IE COLEGIC LICED MIXTO EMPERADOR VALLE DEL CAUCA
"AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: -
1. SOMDED BE AVANCE EN EL CONTENIGO DEL DISERO CURRICULAR A LOS APRENDICES
2 REUNISN COM EL DOCENTE TECHICO NUEVO PARA ATP

DEL: 3
L. DAR A CONOCER DiSEI0 CURRICULAR, PLANEACION PEDAGOGICA, METODOLOGIA DE
FORMACIGN POR PROVECTOS (PHVA), CRITERIOS DE EVALUIACION,

WA FERNANDAABADIA |
VARGAS

DESARROLLD DE LA REUNION

T & 105 APy LES PREGUNTO SOSRE 105 TEMAS VSTOS N EL AULA TALLER,
(COMENTARCN SOBRE LOS DIFERENTES TIFOS DE GENERACION DE ENERSIA, SEPREGUNTO
SOBRE MANEJO DE SIMBOLOGIA RETIE.

2. CON EL DOCENTE TECWICO NUEVO SE COMPARTIS LA ESTRUCTURA DEL DISERO
CURRICULAR, QUE ES LA FORMACION POR PROVECTOS, LOS TIEMPOS PARA LAS
cof , LA PLANEACION & SE LA ETAPA PRODUCTIVA,
PROYECTO ¥ POSIBILDAD DE REALIZAR PRACTICAS EMPRESARIMLES. SE EXPUCO &
APRENDICES ¥ DOCENTE TECKICO SOBRE LA NUEVA PLATAFORMA ZAIUNA, AUN NG
DISFONIELE PARA SUEIR LAS EVIDENCIAS QUE YA VAN GENERADO EN EL PROCESC DE
FORMACION, SE ESTA PENDIENTE DE LA HABILITACIGN PARA EL ACCESO POR PARTE DEL
PERSONAL DE SOFIA PLUS.

CONCLUSIONE

SE CONTINUARA REALIZANDOD ATF, REFORZANDO EL U0 DE L NORMATIVIDA VIGENTE
PARA ELSECTOR.

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA

GOR-F-D84VI1

Acompahamiento Tecno Pedagdgico ficha 29179086,
IE COLEGIO LICEO MIXTO EMPERADOR,23 de abril de 2024 (Tarde).
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E. Registrar mensualmente las actividades en las plataformas establecidas por la entidad para el
Procedimiento de la Ejecucidn de la Formacion Profesional Integral, verificado mediante la gestion
del portafolio de evidencias del instructor.
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Soporte en linea

Nuestros Programas

|

Biblioteca Digital

Correo @soy.sena

Certificados
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Para garantizar la seguridad de nuestros sistemas

de informacién recuerde:

*No compartir sus credenciales de acceso al ambiente virtual

*Realizar el cambio periédico de contrasefia

Ingresa el documento

Ingresa la contrasefia

©0od0

G

2% | ed Tocnoparque

e | Gan

Ingreso
cursos Zajuna

Seleccione su documento

Numero de documento

Contrasena

Olvidé mi contraseina

Mi usuario esta blogueado o
inactivo

Ingreso
Administrativos
Zajuna

Tipo de documento

v

®RA®

27°C Mayorm. nubla

ESP

:58 p.
14/05/2024

En el momento no esta disponible el acceso a la plataforma Zajuna.

M. Valorar los resultados de aprendizajes de los aprendices en formacién, segiun la planeacion
pedagoégica de los programas de formacion asignados.

; Reporte de Juicios de Evaluacién Ei
8 1 lnicio: 01/03/2024
9 aFin: 1512/2025
10 lidad de PRESENCIAL
11 nal: 78 - REGIONAL VALLE
12 (o de 9124 - CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA.
Nimero de |Nombre Apellid Estado Competencia de Juicio de Funcionario que registro el juicio evaluativo
13 Documento Evaluacion
1006183639 |STEPHANIE ANDRADE SANCHEZ EN FORMACION |36182 - Resuktado de Aprendizaje de la 638249 - DENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |APROBADO | CC 66854507 - MARIA FERNANDA ABADIA VARGAS
19 Induccién, DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
1020116965 |JEFRITH VILLADA HERNANDEZ  |EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la 6358248 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |APROBADO | CC 66854507 - MARIA FERNANDA ABADIA VARGAS
7% SANTIAGO Induccion DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
I EoRALDE Lo Gon
1104821279 |KEVIN STEVEN |VILLADA SALAMANCA |EN FORMACION |36182 - Resutado de Aprendizaje de la 638245 - DENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA ¥ EL ROL |APROBADO | CC 66854507 - MARIA FERNANDA ABADIA VARGAS
133 Induccién, DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
L oo eon
1104821376 | SANTIAGO QUINONES BOTINA EN FORMACION 38182 - Resultado de Aprendizaje de la 638249 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |APROBADO | CC 88854507 - MARIA FERNANDA ABADIA VARGAS
180 Induccion DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
1104822726 |JUAN LADAZURIENRIQUEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la 6358248 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |APROBADO | CC 66854507 - MARIA FERNANDA ABADIA VARGAS
2471 SEBASTIAN Induccion DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
I I CoRALDE Ao con
1105930655 |MATHEQ HIDALGO VELEZ EN FORMACION |36182 - Resuktado de Aprendizaje de la 638249 - DENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |APROBADO |CC 66854507 - MARIA FERNANDA ABADIA VARGAS
304 Induccién. DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
1106517182 |NICOLAS DORROMSORO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la 6358248 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |APROBADO | CC 66854507 - MARIA FERNANDA ABADIA VARGAS
251 CAICEDO Induccion DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
| I =
1107054785 |DENIESTEBAN |SOLIS RODRIGUEZ EN FORMACION |36182 - Resuktado de Aprendizaje de la 638249 - DENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |APROBADO |CC 66854507 - MARIA FERNANDA ABADIA VARGAS
418 Induccién, DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
I
1107063073 | DERRICK ANDRADE ANGULO EN FORMACION 38182 - Resultado de Aprendizaje de la 638249 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |APROBADO | CC 88854507 - MARIA FERNANDA ABADIA VARGAS
475 MATIAS Induccién, DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
[ e T ~ o 1
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; Reporte de Juicios de Evaluacién
2 Fecha del 14/05/2024

Ficha de 2917908
1 ; :r: TRaoonz

5 ve

& Denominacion:

rsion:

7 |Estado de la
8 |Fecha Inicio:
9 |Fecha Fin:

10 | Modalidad de

EN EJECUCION
01/03/2024
15122025
PRESENCIAL

INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES 'Y COMERCIALES

11 Regional: 78 - REGIONAL VALLE
9124 - CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA
ombre _[Apellidos Estado Ci Resultado de Aprendizaje Juicio de_ ¥ |[Funcionario que registro el juicio evaluativo
| JERONIM GUTIERREZ EN FORMACION |36182 - Resultado de Aprendizaje de la 838249 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL [APROBADO  |CC 88t 07 - MARIA FERNANDA ABADIA VARGAS
7% BETANCOURT Induccion DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
T [1025538354 [KEVIN SARRIA GUETIO |EN FORMACION |36182 - Resultado de Aprendizaje de la 636249 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |[APROBADO  |CC 65854507 - MARIA FERNANDA ABADIA VARGAS
123 JOSE Induccion DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
? 1086696171 [JUAN MELO TORRES |EN FORMACION |36182 - Resultado de Aprendizaje de la 538249 - ﬁﬁNT\F\U«R LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA ¥ EL ROL |APROBADO  |CC 65854507 - MARIA FERNANDA ABADIA VARGAS
180) DAVID Induccién. DE LA FOE&\C\ON PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
T [1108643683 |JOSE JAIR |GUERRERO EN FORMACION |36182 - Resultado de Aprendizaje de la 838249 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |APROBADO  |CC 88854507 - MARLA FERNANDA ABADIA VARGAS
2471 SEVILLANO Induccion DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
? 1109944411 |MELANIE BECERRA EN FORMACION |36182 - Resultado de Aprendizaje de la 538249 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGA:AIZAC\DNAL DEL SENA ¥ EL ROL |APROBADO |CC 66854507 - MARIA FERNANDA ABADIA VARGAS
PRIETO Induccion DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
JD“_’_ o oo P
T [1109944411 [MELANE BECERRA EN FORMACION |39319 - Montar componentes eléctricos de | 638282 - RAP1: COMPRENDER LOS PRINCIPIOS ¥ SIMBOLOGIA ELECTRICA |APROBADO  |CC 66854507 - MARIA FERNANDA ABADIA VARGAS
242 DDIET, 4 tacoi DE ACEDDY LA A AT Y ECTANDADES INTEDN BIALE!
T [1110046541 [JUAN HINCAPIE EN FORMACION |36182 - Resultado de Aprendizaje de la 636249 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |[APROBADO  |CC 65854507 - MARIA FERNANDA ABADIA VARGAS
251 FELIPE MONTOYA Induccion DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
, Reporte de Juicios de Evaluacion =
3 [2917909
4 332202
5|2
6 |INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES
7 |EN EJECUCION
8 |01/03/2024
9 [15M2/2025
10 |PRESENCIAL
11|76 - REGIONAL VALLE
12 19124 - CENTRO AGROPECUARIQ DE BUGA
13 [Nombre ellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Funcionario que registro el juicio evaluativo
KAREN YIRETH |ANTURI ENFORMACION |36182 - Resultado de Aprendizaje de la (638240 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENAY EL APROBADO [CC 66854507 - MARIA FERNANDA ABADIA VARGA
19 ARTUNDUAGA Induccidn. ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDOQ CON
LINA FERNANDA|CAMPO BOLANOS |EN FORMACION |36182 - Resultado de Aprendizaje de la (638249 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENAY EL APROBADO [CC 66854507 - MARIA FERNANDA ABADIA VARGA
13, Induccidn. ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDQ CON
ANDRES ANGULO SEGURA [EN FORMACION |36182 - Resultado de Aprendizaje de la [528249 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENAY EL  |APROBADO |CC 66854507 - MARIA FERNANDA ABADIA VARGA
18! Induccidgn. ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
KELLY JOHANA |SARMIENTO [ENFORMACION |36162 - Resullado de Aprendizaje de la (638249 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENAY EL  |[APROBADO |CC 66854507 - MARIA FERMANDA ABADIA VARGA
GOMEZ Induccidn. ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
MIGUEL ANGEL |ORTEGAYEPES ENFORMACION |36182 - Resultado de Aprendizaje de la (638249 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENAY EL  |APROBADO |CC 66854507 - MARIA FERNANDA ABADIA VARGA
Induccidn. ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
EDUARDO NARVAEZ GUZMAN|EN FORMACION |36182 - Resultado de Aprendizaje de la [528249 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENAY EL  |APROBADO |CC 66854507 - MARIA FERNANDA ABADIA VARGA
360 Induccidn. ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
JOHAN CAMILO [MONTANO ENFORMACION |36182 - Resultado de Aprendizaje de |a (638249 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENAY EL  |APROBADO |CC 66854507 - MARIA FERNANDA ABADIA VARGA
417 ARAGON Induccidn. ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
DAYANNA PALACIOS ENFORMACION |36182 - Resultado de Aprendizaje de la (638249 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENAY EL  |APROBADO |CC 66854507 - MARIA FERNANDA ABADIA VARGA
474|MARCELA ORTEGA Induccidn. ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON hd
\ Reporte de Juicios de Evaluacién K
3 |Ficha de 2019748 I
4 ICéglgD: 832202
5 Version: 2
8 | Denominacio INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES
7 Estadodela EM EJECUCION
& Fecha lnicio: 01/03/2024
S Fecha Fin: 1511212025
10 Modalidad de PRESENCIAL
11 Regional: 76 - REGIONAL VALLE
12 Centro de 9124 - CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA
12T P Anamana—i.ﬁamm C endizaie luicio de Funcionario que registro | inicio evaluative)
T [101999142|0SCAR | ALOS RODRIGUEZ EN FORMACION |36182 - Resultado de Aprendizaje de la 638249 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO | CC 88854507 - MARLA FERNANDA ABADIA VAR(
' 8 EDUARDO Induccion DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
? 102878602] JUAN DAVID \VALDERRAMA RAMIREZ |EN FORMACION |36182 - Resuktado de Aprendizaje de la 638249 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO | CC 66854507 - MARIA FERNANDA ABADIA VAR(
75 Induccion DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
T [105813978|JUAN CARDENAS SANCHEZ EN FORMACION |36182 - Resuttado de Aprendizaje de la 533249 - \DET(T\FICAR LA DINAMICA ORGANZACIONAL DEL SENA Y EL ROL (APROBADO |CC 66854507 - MARIA FERNANDA ABADIA VAR(
133 SEBASTIAN Induccién, DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
T [110537328| JHONATAN [ARENAS PALACIOS EN FORMACION |36182 - Resultado de Aprendizaje de la 638249 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO | CC 85854507 - MARIA FERNANDA ABADIA WAR(
150 1 Induccion DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
— __ - oo
al EMMANUEL MUNOZ VELEZ EN FORMACION |36182 - Resuttado de Aprendizaje de la 638249 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO | CC 66854507 - MARIA FERNANDA ABADIA VAR(
247/ 1 Induccién DE LA FORI.E;CI(‘JN PROFESIONAL \NTEGR}:LDE ACUERDO CON SU
T [110706045| MARON GAMBOA EN FORMACION |38182 - Resuttado de Aprendizaje de la 538249 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO | CC 86854507 - MARIA FERNANDA ABADIA VAR(
304 ] ALEXANDER Induccién, DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
T [110706250]1AN DANIEL QUINONEZ ENCISO EN FORMACION |36182 - Resultado de Aprendizaje de la 638249 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO | CC 85854507 - MARIA FERNANDA ABADIA VAR(
251 1 Induccion DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
i - i
T [11078! JUAN CAMILO  |TENORIO ORTEGA EN FORMACION |36182 - Resuttado de Aprendizaje de la 638249 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO | CC 66254507 - MARIA FERNANDA ABADIA VAR

Se realiza valoracion de juicios, fase induccion fichas No, 2917906, 2917908, 2917909, 2919748, y
fase analisis, competencia Montar componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento técnico,
RAP 1 asociado para las ficha No. 2917908.
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N. Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

t’) Funcién Piiblica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcién Piblica certifica que:

Maria Fernanda Abadia Vargas

Participd y completd el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcién.

Con una duracién de 20 horas.

Cluolisullao

Aura Isabel Mora
Directora de Participacion, Transparencia v Servicio al Ciudadano

Se realiza curso Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

DO-F-012 V06

10



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARIA FERNANDA ABADIA VARGAS

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

FECHA INICIAL: 01/05/2024 00:00:00

FECHA FINAL:  31/05/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2917906 - INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE APRENDIZAJE: RESIDENCIALES Y COMERCIALES

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

5/05/24 20:22
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IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON PARAMETROS TECNICOS

INSTALAR ACOMETIDAS ELECTRICAS DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REGLAMENTO TECNICO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Montar componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento
técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP1: COMPRENDER LOS PRINCIPIOS Y SIMBOLOGIA ELECTRICA DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD Y ESTANDARES
INTERNACIONALES VIGENTES.

RAP2: CONECTAR LOS COMPONENTES DEL CIRCUITO ELECTRICO Y EQUIPOS DE MEDIDA, ACORDE CON LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

RAP3: INTERPRETAR LA RESPUESTA DEL CIRCUITO ELECTRICO, Y PLANTEAR OPCIONES DE MEJORA DE ACUERDO CON
PARAMETROS TECNICOS DEFINIDOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Montar instalaciones eléctricas internas de acuerdo con normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP3: CONSTRUIR LA INSTALACION ELECTRICA RESIDENCIAL Y COMERCIAL DE ACUERDO CON LOS PLANOS DE DISENO, Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

MONTAR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON NORMATIVA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

5/05/24 20:22 Page 2 of 15



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 2,00
FICHA 2917908 - INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE APRENDIZAJE: RESIDENCIALES Y COMERCIALES

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

5/05/24 20:22
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERNACIONALES VIGENTES.
TECNICAS.

PARAMETROS TECNICOS DEFINIDOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

NORMATIVIDAD VIGENTE.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO
CON PARAMETROS TECNICOS

INSTALAR ACOMETIDAS ELECTRICAS DE ACUERDO CON
REGLAMENTO TECNICO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Montar componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento
técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP1: COMPRENDER LOS PRINCIPIOS Y SIMBOLOGIA ELECTRICA DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD Y ESTANDARES
RAP2: CONECTAR LOS COMPONENTES DEL CIRCUITO ELECTRICO Y EQUIPOS DE MEDIDA, ACORDE CON LAS ESPECIFICACIONES

RAP3: INTERPRETAR LA RESPUESTA DEL CIRCUITO ELECTRICO, Y PLANTEAR OPCIONES DE MEJORA DE ACUERDO CON

Montar instalaciones eléctricas internas de acuerdo con normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP3: CONSTRUIR LA INSTALACION ELECTRICA RESIDENCIAL Y COMERCIAL DE ACUERDO CON LOS PLANOS DE DISENO, Y LA

5/05/24 20:22
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MONTAR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00
FICHA 2709709 - INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE APRENDIZAJE: RESIDENCIALES Y COMERCIALES

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

5/05/24 20:22
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INTERNACIONALES VIGENTES.

TECNICAS.

PARAMETROS TECNICOS DEFINIDOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO
CON PARAMETROS TECNICOS

INSTALAR ACOMETIDAS ELECTRICAS DE ACUERDO CON
REGLAMENTO TECNICO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Montar componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento
técnico

RAP1: COMPRENDER LOS PRINCIPIOS Y SIMBOLOGIA ELECTRICA DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD Y ESTANDARES
RAP2: CONECTAR LOS COMPONENTES DEL CIRCUITO ELECTRICO Y EQUIPOS DE MEDIDA, ACORDE CON LAS ESPECIFICACIONES

RAP3: INTERPRETAR LA RESPUESTA DEL CIRCUITO ELECTRICO, Y PLANTEAR OPCIONES DE MEJORA DE ACUERDO CON

5/05/24 20:22
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Montar instalaciones eléctricas internas de acuerdo con normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP3: CONSTRUIR LA INSTALACION ELECTRICA RESIDENCIAL Y COMERCIAL DE ACUERDO CON LOS PLANOS DE DISENO, Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

MONTAR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON NORMATIVA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  orRIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2919748 - INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE APRENDIZAJE: RESIDENCIALES Y COMERCIALES

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO
CON PARAMETROS TECNICOS

INSTALAR ACOMETIDAS ELECTRICAS DE ACUERDO CON
REGLAMENTO TECNICO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Montar componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento
técnico

5/05/24 20:22
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RAP1: COMPRENDER LOS PRINCIPIOS Y SIMBOLOGIA ELECTRICA DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD Y ESTANDARES
INTERNACIONALES VIGENTES.

RAP2: CONECTAR LOS COMPONENTES DEL CIRCUITO ELECTRICO Y EQUIPOS DE MEDIDA, ACORDE CON LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

RAP3: INTERPRETAR LA RESPUESTA DEL CIRCUITO ELECTRICO, Y PLANTEAR OPCIONES DE MEJORA DE ACUERDO CON
PARAMETROS TECNICOS DEFINIDOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Montar instalaciones eléctricas internas de acuerdo con normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP3: CONSTRUIR LA INSTALACION ELECTRICA RESIDENCIAL Y COMERCIAL DE ACUERDO CON LOS PLANOS DE DISENO, Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

MONTAR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON NORMATIVA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  orRIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 44,00

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2709694 - INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE APRENDIZAJE: RESIDENCIALES Y COMERCIALES

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO
CON PARAMETROS TECNICOS

INSTALAR ACOMETIDAS ELECTRICAS DE ACUERDO CON
REGLAMENTO TECNICO

5/05/24 20:22
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Montar componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento
técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP1: COMPRENDER LOS PRINCIPIOS Y SIMBOLOGIA ELECTRICA DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD Y ESTANDARES
INTERNACIONALES VIGENTES.

RAP2: CONECTAR LOS COMPONENTES DEL CIRCUITO ELECTRICO Y EQUIPOS DE MEDIDA, ACORDE CON LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

RAP3: INTERPRETAR LA RESPUESTA DEL CIRCUITO ELECTRICO, Y PLANTEAR OPCIONES DE MEJORA DE ACUERDO CON
PARAMETROS TECNICOS DEFINIDOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Montar instalaciones eléctricas internas de acuerdo con normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP3: CONSTRUIR LA INSTALACION ELECTRICA RESIDENCIAL Y COMERCIAL DE ACUERDO CON LOS PLANOS DE DISENO, Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

MONTAR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON NORMATIVA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00
FICHA 2917909 - INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE APRENDIZAJE: RESIDENCIALES Y COMERCIALES

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

5/05/24 20:22
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IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON PARAMETROS TECNICOS

INSTALAR ACOMETIDAS ELECTRICAS DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REGLAMENTO TECNICO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Montar componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento
técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP1: COMPRENDER LOS PRINCIPIOS Y SIMBOLOGIA ELECTRICA DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD Y ESTANDARES
INTERNACIONALES VIGENTES.

RAP2: CONECTAR LOS COMPONENTES DEL CIRCUITO ELECTRICO Y EQUIPOS DE MEDIDA, ACORDE CON LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

RAP3: INTERPRETAR LA RESPUESTA DEL CIRCUITO ELECTRICO, Y PLANTEAR OPCIONES DE MEJORA DE ACUERDO CON
PARAMETROS TECNICOS DEFINIDOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Montar instalaciones eléctricas internas de acuerdo con normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP3: CONSTRUIR LA INSTALACION ELECTRICA RESIDENCIAL Y COMERCIAL DE ACUERDO CON LOS PLANOS DE DISENO, Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

MONTAR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON NORMATIVA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 162,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: MARIA FERNANDA ABADIA VARGAS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA
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